
ＳＭＣテック新入社員募集

雇用形態
　正社員（総合社員＝勤務地を特定せず、当社のさまざまな業務に従事する社員）
　試用期間有り（６ｹ月）

職務内容 　工事用機械調達、運用計画立案、運用管理、設計、仮設電気計画立案、施工管理支援等

募集対象
男女問わず3月卒業見込みの方、第二新卒者(25歳迄)の方、実務経験の有る方で、機械・電気・設計・
施工等土木建築分野の仕事が好きで、行動力のある明るい方を求めています。

募集学科 機械系学科・電気系学科・土木系学科、文系学科

募集職種 機械系・電気系・土木系等の施工管理及び設計、並びに文系等の事務業務

給与 基本給(本店基準) 大卒:239,000円、高卒：219,000円（2024年4月）

諸手当 通勤手当(公共機関：全額) その他社内規則により職務手当、資格手当、時間外手当、住宅手当、別居手当、
育英手当、作業所手当等

昇給 年1回(6月)

賞与 年2回（2023年度　実績5.0ヶ月）

勤務地 国内外の各事業所（本社、工場、センター、作業所など）

勤務時間
内勤：8：45～17：45　外勤：8：00～17：00　（実働8時間）
※但し、配属先により始業時間は異なります。

休日休暇 土曜日、日曜日、祝日、年末年始、年次有給休暇、夏期休暇、年次有給休暇、慶弔休暇等

定年 60歳(満65歳迄の再雇用制度あり)

応募方法 メール　recruit@smctech.co.jp

応募書類 履歴書(写真添付)、成績証明書、卒業見込証明書、健康診断書、推薦書(自由応募併用可)

選考方法  筆記試験、面接試験

採用担当窓口
(書類送付先)

〒270-0132　千葉県流山市駒木593　TEL:04-7152-1111
総務部　担当：田澤、横山

 ■厚生施設東急ハーベストへの夏季・冬季休暇中の宿泊抽選あり

　募集要項

　福利厚生

 ■社会保険等(雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険)

 ■その他教育体制(資格取得支援制度、人材育成研修制度等)


